
医
療
費
抑
制
政
策
に

よ
る
「
医
療
崩
壊
」
が

叫
ば
れ
、
医
師
確
保
や

介
護
労
働
者
の
処
遇
改

善
、
社
会
保
障
費
削
減

ス
ト
ッ
プ
な
ど
、
明
る

い
見
通
し
が
つ
い
た
よ

う
に
思
い
た
い
の
で
す

が
ま
だ
ま
だ
で
す
。

現
場
の
看
護
師
不
足

は
い
っ
こ
う
に
改
善
さ

れ
ず
、
夢
と
希
望
を
失

い
離
職
す
る
仲
間
が
あ

と
を
絶
ち
ま
せ
ん
。

介
護
現
場
は
生
活
で

き
な
い
低
賃
金
と
、
将

来
不
安
が
改
善
さ
れ
ず

介
護
の
社
会
的
ニ
ー
ズ

を
満
た
す
職
場
に
は
ほ

ど
遠
く
、
貧
困
や
格
差

の
拡
大
で
は
、
治
療
が

受
け
ら
れ
ず
手
遅
れ
で

死
亡
す
る
患
者
さ
ん
が

あ
と
を
絶
ち
ま
せ
ん
。

今
度
の
参
議
院
選
挙

仲
間
を
誘
い
合
っ
て
投

票
に
行
き
ま
し
ょ
う
。

医
療
・
介
護
を
も
っ

と
良
く
す
る
た
め
、
医

労
連
の
政
策
要
求
を
か

な
え
る
政
党
を
大
き
く

伸
ば
し
ま
し
ょ
う
。
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愛知県医労連

【

愛

コ

ラ

ム

】

▼
７
月
に
入
り
夏
休
み

の
シ
ー
ズ
ン
。
厚
生
労

働
省
の
調
査
で
は
、
夏

期
連
続
休
暇
の
平
均
は

７
．
７
日
だ
そ
う
で
す
。

▼
夏
は
疲
労
し
や
す
く

充
分
な
休
養
が
必
要
で

家
族
の
絆
を
深
め
る
機

会
と
な
る
た
め
、
連
続

休
暇
に
最
も
適
し
た
時

期
と
言
わ
れ
て
い
ま
す
。

▼
「
年
休
・
連
休
・
生

休
を
取
ろ
う
」
医
労
連

の
「
３
休
運
動
」
夏
休

み
は
計
画
的
な
連
休
で

心
と
体
を
リ
フ
レ
ッ
シ
ュ

し
た
い
も
の
で
す
。

医労連の産別要求課題

①医師・看護師・介護労働者の大幅増員。夜勤制限

の制度化「ILO看護職員条約・夜業条約」の批准

②生活を守る賃金と雇用確保。成果主義賃金の導入

反対。不払い労働一掃。下請け派遣労働拡大反対

③医療・社会保障予算の拡充。後期高齢者医療制度

の即時廃止。患者負担の増大反対。

④国公立・公的・民間医療機関の統

廃合など、医療提供体制の縮小・

合理化反対。

⑤200万人看護体制を保障する「第7

次看護職員需給見通し」策定。長

時間夜勤・２交替制勤務反対。

⑥憲法９条など憲法改悪反対、消費

税など庶民増税反対。

第57回愛知県医労連大会

日時：８月８日(日)10時～16時
場所：金山労働会館（東館ホール）

内容：2010年度活動方針など
※各組織とも大会代議員数を確認して下さい

※大会後、原副委員長の送別会を開催します

愛
知
県
医
療
介
護
福
祉
労
働
組
合
連
合
会

執
行
委
員
長

鈴
木

弘
之



愛
知
県
医
労
連
は
５

月
30
日
、
第
28
回
愛
知

医
療
研
究
集
会
を
開
催
。

「
か
が
や
け
命
・
誇
り

を
持
っ
て
働
こ
う
」

「
地
域
の
中
で
、
住
民

と
共
に
安
全
安
心
の
医

療
を
創
り
出
そ
う
」
を

テ
ー
マ
に
、
21
組
合
か

ら
142
名
の
参
加
で
大
成

功
を
お
さ
め
ま
し
た
。

患
者
に
寄
添
い
続

け
17

年
の
奮
戦
記

午
前
の
記
念
講
演
は
、

福
井
県
名
田
庄
村
（
現

お
お
い
町
名
田
庄
地
区
）

で
唯
一
の
医
師
と
し
て

地
域
医
療
活
動
に
取
り

組
む
、
中
村
伸
一
医
師
。

症
状
や
痛
み
を
抑
え

る
こ
と
が
す
べ
て
の
治

療
で
は
な
く
、
患
者
一

人
ひ
と
り
が
い
き
い
き

過
ご
す
た
め
に
何
が
必

要
か
、
村
の
気
候
や
く

ら
し
を
熟
知
し
趣
味
や

嗜
好
、
生
活
、
そ
し
て

人
生
そ
の
も
の
に
共
感

を
寄
せ
る
「
人
を
診
る

医
療
」
患
者
の
「
最
期

ま
で
家
に
い
ら
れ
て
幸

せ
な
人
生
や
っ
た
」
こ

の
さ
さ
や
か
で
切
実
な

想
い
と
向
き
合
い
、
患

者
の
人
生
に
寄
り
添
い

続
け
た
17
年
。

地
域
を
支
え
る
つ

も
り
が
支
え
ら
れ

へ
き
地
の
中
で
た
だ

一
人
の
医
師
と
い
う
厳

し
い
現
実
を
、
プ
ラ
ス

思
考
で
頑
張
る
姿
。

「
地
域
を
支
え
る
つ
も

り
が
、
地
域
に
育
て
ら

れ
地
域
に
支
え
ら
れ
て

き
た
の
は
自
分
自
身
だ
っ

た
」
名
田
庄
村
で
の
体

験
・
経
験
を
通
し
て
感

じ
た
人
間
の
温
か
み
の

あ
る
エ
ピ
ソ
ー
ド
に
、

会
場
は
笑
い
と
感
動
の

涙
で
あ
ふ
れ
ま
し
た
。

人
は
誰
も
が
死
を
迎

え
る
、
一
人
ひ
と
り
の

人
生
が
あ
る
よ
う
に
、

死
へ
の
向
き
方
も
違
う

「
告
知
」
は
病
名
を
告

げ
る
だ
け
で
な
く
、
医

師
と
患
者
が
目
を
合
わ

せ
が
っ
ち
り
握
手
を
交

わ
す
非
言
語
的
コ
ミ
ュ

ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
も
あ
る
。

最
期
を
患
者
と
一
緒

に
た
た
か
い
、
死
の
覚

悟
を
み
つ
め
る
こ
と
で

患
者
が
死
を
受
け
止
め

て
い
く
。
研
修
医
に

「
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
は
な

い
か
」
と
聞
か
れ
る
が

「
人
生
に
ガ
イ
ド
ラ
イ

ン
は
な
い
」
最
期
ま
で

家
で
家
族
と
く
ら
し
た

い
患
者
に
向
き
合
う
大

切
さ
を
話
さ
れ
ま
し
た
。

午
後
は
分
科
会
、
国

の
政
策
か
ら
生
じ
る
問

題
を
改
善
さ
せ
る
政
策

要
求
や
職
場
の
運
動
を

交
流
し
あ
い
ま
し
た
。

①

看

護

分

科

会

日
本
医
労
連
中
野
千

香
子
（
看
護
対
策
委
員

会
事
務
局
長
）
を
お
招

き
し
「
働
き
方
も
Ｏ
Ｅ

Ｃ
Ｄ
並
み
に
～
国
際
基

準
を
職
場
に
生
か
し
、

ゆ
と
り
と
誇
り
を
持
っ

て
働
き
続
け
よ
う
～
」

を
テ
ー
マ
に
講
演
。

他
の
病
院
の
労
働
条
件

の
実
態
を
交
流
し
、
16

時
間
連
続
夜
勤
の
有
害

性
を
知
ら
せ
、
働
き
続

け
ら
れ
る
労
働
条
件
改

善
と
大
幅
増
員
の
運
動

の
必
要
性
を
実
践
か
ら

学
び
ま
し
た
。

②

検

査

分

科

会

医
療
の
診
断
や
治
療

に
必
要
な
検
査
を
必
要

な
時
に
速
や
か
に
実
施

し
、
質
を
確
保
す
る
こ

と
が
重
要
な
課
題
で
あ

る
こ
と
を
確
認
。

採
血
・
チ
ー
ム
医
療
・

臨
床
支
援
の
課
題
に
つ

い
て
各
病
院
の
取
り
組

み
状
況
、
各
職
場
か
ら

の
実
践
レ
ポ
ー
ト
、
検

査
ア
ン
ケ
ー
ト
結
果
か

ら
、
幅
広
く
意
見
交
流

を
深
め
ま
し
た
。

③

院

内

保

育

ワ
ー
ク
シ
ョ
ッ
プ
と

し
て
身
近
に
あ
る
も
の

を
使
っ
た
オ
モ
チ
ャ
作

り
と
し
て
「
遊
研
所
」

の
オ
モ
チ
ャ
イ
ン
ス
ト

ラ
ク
タ
ー
を
お
招
き
し
、

お
も
ち
ゃ
を
作
り
実
際

の
保
育
に
も
生
か
す
も

の
と
な
り
ま
し
た
。
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24
時
間
保
育
や
夜
間

保
育
の
実
態
を
交
流
。

公
的
保
育
に
、
委
託
や

企
業
運
営
な
ど
保
育
現

場
が
様
変
わ
り
し
、
保

育
の
在
り
方
や
親
と
の

関
わ
り
、
労
働
条
件
が

改
悪
さ
れ
て
き
て
お
り
、

条
件
改
善
を
求
め
続
け
、

よ
い
保
育
と
院
内
保
育

所
の
役
割
に
つ
い
て
交

流
を
深
め
ま
し
た
。

④

精

神

分

科

会

精
神
に
障
が
い
を
持
っ

た
人
が
そ
の
人
ら
し
く

暮
ら
せ
る
地
域
を
す
す

め
る
た
め
、
病
院
と
地

域
連
携
の
役
割
に
つ
い

て
提
起
。
南
知
多
か
ら

17
名
の
退
院
支
援
の
報

告
。
精
神
と
身
体
を
支

え
る
地
域
の
連
携
シ
ス

テ
ム
地
域
ネ
ッ
ト
ワ
ー

ク
充
実
に
つ
い
て
期
待

が
話
さ
れ
ま
し
た
。

東
尾
張
か
ら
、
退
院

援
助
プ
ロ
グ
ラ
ム
に
つ

い
て
グ
ル
ー
プ
で
退
院

支
援
に
。
病
気
を
受
け

入
れ
地
域
生
活
が
送
れ

る
よ
う
に
な
っ
た
事
例

が
報
告
さ
れ
ま
し
た
。

日
本
医
労
連
精
神
部

会
長
・
氏
家
憲
章
氏
か

ら
は
精
神
医
療
保
健
福

祉
の
現
状
と
今
後
展
望

に
つ
い
て
の
講
演
に
理

解
を
深
め
合
い
ま
し
た
。

⑤

地

域

医

療

地
域
医
療
に
大
き
な

影
響
を
も
た
ら
す
「
公

立
病
院
改
革
ガ
イ
ド
ラ

イ
ン
」
に
も
と
づ
く

「
公
立
病
院
改
革
プ
ラ

ン
」
で
病
院
再
編
・
縮

小
が
余
儀
な
く
さ
れ
、

医
療
崩
壊
の
進
行
を
止

め
る
地
域
の
運
動
を
県

段
階
や
全
国
に
広
げ
、

国
の
政
策
を
変
更
さ
せ

る
取
り
組
み
が
重
要
で

あ
る
こ
と
を
提
起
。

国
民
医
療
研
究
所
牧

野
忠
康
所
長
を
助
言
者

に
、
「
地
域
医
療
を
め

ぐ
る
情
勢
」
に
つ
い
て

ミ
ニ
講
演
、
自
治
体
・

公
的
病
院
を
ま
も
る
こ

と
は
、
地
域
を
ま
も
る

運
動
で
あ
る
。
保
健
医

療
介
護
社
会
福
祉
の
地

域
ケ
ア
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク

を
つ
く
る
地
域
づ
く
り

の
運
動
が
重
要
と
指
摘

さ
れ
ま
し
た
。
参
加
者

か
ら
は
地
域
住
民
の
運

動
報
告
、
県
立
病
院
を

守
る
運
動
、
社
会
保
険

病
院
存
続
運
動
の
病
院

を
守
る
運
動
に
つ
い
て

報
告
、
各
病
院
の
実
態

を
話
し
合
い
ま
し
た
。

⑥

在

宅

医

療

国
の
「
医
療
構
造
改

革
」
の
も
と
、
入
院
の

短
縮
化
、
病
床
数
の
削

減
、
高
齢
者
医
療
の
再

編
な
ど
、
在
宅
医
療
に

重
点
を
お
く
流
れ
か
ら
、

医
療
ケ
ア
が
必
要
な
状

態
で
退
院
に
な
る
ケ
ー

ス
が
多
く
あ
る
。

病
気
に
な
っ
て
も
最

後
ま
で
家
で
過
ご
し
た

い
と
い
う
希
望
は
患
者

の
大
き
な
願
い
。
そ
の

願
い
に
向
き
合
い
、
在

宅
療
養
の
実
践
報
告
を

受
け
問
題
点
や
悩
み
を

共
有
し
合
い
、
安
心
し

て
医
療
や
介
護
を
受
け

ら
れ
る
環
境
づ
く
り
の

た
め
に
何
が
課
題
と
な

る
か
話
し
合
い
、
事
例

を
ま
と
め
る
大
切
さ
を

再
確
認
し
ま
し
た
。

分

科

会

参

加

①
看
護
17
名
（
9
組
合
・

個
人
加
盟
2
・
11
病
院
）

②
検
査
5
名
（
4
組
合
・

個
人
加
盟
１
・
5
病
院
）

③
院
内
保
育
21
名
（
8

組
合
・
3
未
加
盟
病
院
・

11
病
院
）
④
精
神
26
名

（
3
組
合
・
3
未
加
盟

組
織
・
5
組
織
）
⑤
地

域
医
療
14
名
（
7
組
合
・

1
未
加
盟
組
織
・
6
病

院
）
⑥
在
宅
医
療
9
名

（
3
組
合
・
2
未
加
盟

組
織
・
6
組
織
）

参

加

組

合

全
医
労
名
古
屋
、
全

医
労
東
尾
張
、
全
医
労

豊
橋
、
国
共
病
組
名
城
、

国
共
病
組
東
海
、
済
生

会
、
健
保
中
京
、
自
治

労
連
豊
橋
市
民
、
自
治

労
連
半
田
市
民
自
治
労

連
春
日
井
市
民
、
自
治

労
連
新
城
、
名
市
大
、

な
ご
や
福
祉
施
設
協
会
、

南
生
協
、
み
な
と
生
協
、

名
南
会
、
北
生
協
、
尾

張
健
友
会

民
医
連
事

務
局
、
南
知
多

＊
福
祉
保
育
労
、
県
職

病
院
事
業
庁
労
組
の
み

な
さ
ん
も
ご
参
加
い
た

だ
き
、
未
組
織
か
ら
24

名
の
方
の
ご
参
加
が
あ

り
ま
し
た
。
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６
月
12
日
、
第
７
回

労
働
安
全
衛
生
委
員
会

学
習
交
流
集
会
を
開
催
、

12
単
組
支
部
か
ら
25
名

が
参
加
し
ま
し
た
。

い
の
ち
と
健
康
セ
ン

タ
ー
顧
問
の
池
田
寛
さ

ん
が
「
医
療
・
介
護
職

場
の
安
全
衛
生
活
動
と

メ
ン
タ
ル
ヘ
ル
ス
」
に

つ
い
て
講
演
。

ス
ト
レ
ス
が
溜
ま
り

や
す
い
医
療
・
介
護
労

働
者
の
特
徴
、
メ
ン
タ

ル
ヘ
ル
ス
の
重
要
性
、

労
働
組
合
の
役
割
を
学

び
、
各
組
合
の
安
全
衛

生
の
取
り
組
み
を
交
流

し
、
安
全
安
心
の
職
場

作
り
の
重
要
性
を
意
志

統
一
し
ま
し
た
。

労
安
活
動
で
大
切

な
の
は
法
令
遵
守

労
安
活
動
で
一
番
大

切
な
こ
と
は
「
法
令
遵

守
」
労
安
法
・
労
基
法

を
基
に
産
業
医
は
出
席

し
て
い
る
か
？
衛
生
管

理
者
は
週
１
回
職
場
を

回
っ
て
い
る
か
？
な
ど
、

組
合
が
イ
ニ
シ
ア
チ
ブ

を
持
つ
労
働
安
全
衛
生

委
員
会
に
し
て
い
く
こ

と
が
大
切
。

メ
ン
タ
ル
不
全
が

多
い
医
療
労
働
者

メ
ン
タ
ル
不
全
が
多

い
職
種
は
、
公
務
員
、

教
員
、
保
母
、
医
療

（
医
師
・
看
護
師
）
福

祉
、
労
組
活
動
家
。

理
由
は
①
サ
ー
ビ
ス

残
業
が
多
く
労
働
時
間

が
長
い
。
過
密
労
働
で

不
規
則
労
働
。
②
思
い

と
現
実
と
の
ギ
ャ
ッ
プ
。

③
一
人
へ
の
過
重
負
荷

が
か
か
っ
て
い
る
。
と

い
う
共
通
性
が
あ
る
。

日
本
医
労
連
の
看
護

職
員
調
査
（
10
年
4
月
）

で
７
割
強
が
仕
事
で

強
い
ス
ト
レ
ス
。
職

場
内
の
一
人
の
メ
ン

タ
ル
発
生
は
、
職
場

の
赤
信
号
。

医
療

介
護
の
仕
事
は
メ
ン

タ
ル
不
全
の
な
り
や

す
さ
を
理
解
し
、
ス

ト
レ
ス
チ
ェ
ッ
ク
で

自
分
や
周
囲
の
ス
ト

レ
ス
度
合
い
を
測
り
、

ス
ト
レ
ス
と
上
手
に

付
き
合
う
こ
と
が
ポ

イ
ン
ト
。

使
用
者
の
安
全
配

慮
義
務
守
ら
せ
る

快
適
な
職
場
で
働

か
せ
る
の
は
使
用
者

の
義
務
と
し
て
「
労
働

契
約
法
」
（
08
年
3
月
）

に
「
安
全
配
慮
義
務
」

が
明
記
さ
れ
た
。

そ
れ
を
実
行
さ
せ
て

い
く
に
は
、
労
働
組
合

の
主
体
的
活
動
が
求
め

ら
れ
て
い
る
。
執
行
委

員
会
で
必
ず
議
題
に
取

り
上
げ
、
組
合
四
役
が

責
任
を
持
つ
こ
と
。

労
安
活
動
と
職
場
改

善
要
求
を
両
輪
に
取
り

組
み
、
増
員
に
よ
っ
て

「
長
時
間
・
過
重
労
働
」

を
な
く
し
て
「
辞
め
な

い
職
場
づ
く
り
」
が
当

面
の
重
点
課
題
と
し
て
、

職
場
の
実
態
や
問
題
点

が
み
え
る
「
職
場
巡
視
」

の
大
切
さ
が
強
調
さ
れ

ま
し
た
。

【
参
加
】
全
医
労
名
古

屋
２
、
東
名
１
、
東
尾

張
３
、
豊
橋
１
、
愛
知

地
区
１
、
国
共
東
海
１
、

南
２
、
み
な
と
２
、
名

南
会
２
、
尾
張
３
、
済

生
会
２
、
自
治
労
連
豊

橋
１
、
自
治
労
連
春
日

井
１
、
個
人
加
盟
１
、

書
記
局
２
、
講
師
１
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各組合の労働安全衛生の取り組み

自治労連豊橋
組合が退職者にアンケートで退職理由をつかんでい

る。現場の声に応え、オペ室看護師の被爆調査を実施。

プロテクターを動きやすいものに替えた。

全医労豊橋
夜勤点検委員会を実施した後、労安委員会でも夜勤

点検を２重で論議をし、夜勤回数が減ってきている。

尾張健友会
民医連の労安パンフに基づき、規定を全面的に見直

し、ＰＳＷの相談窓口を設置しメンタル面を強化。



６
月
５
日
～
７
日
、

第
20
回
日
本
医
労
連
沖

縄
平
和
ツ
ア
ー
が
開
催

さ
れ
、
日
本
医
労
連
全

体
で
62
名
、
愛
知
県
医

労
連
加
盟
組
合
か
ら
17

名
が
参
加
し
ま
し
た
。

ア
ブ
チ
ラ
ガ
マ
、
平

和
記
念
公
園
、
ひ
め
ゆ

り
資
料
館
を
め
ぐ
り
、

沖
縄
戦
の
す
さ
ま
じ
さ

学
び
ま
し
た
。

米
軍
基
地
問
題
で
揺

れ
る
辺
野
古
﨑
を
訪
れ

「
ジ
ュ
ゴ
ン
の
海
に
基

地
を
作
ら
せ
な
い
」
と

14
年
闘
っ
て
い
る
住
民

の
方
の
お
話
し
を
聞
き

ま
し
た
。

嘉
手
納
・
普
天
間
基

地
、
ヘ
リ
の
墜
落
現
場

を
め
ぐ
り
、
戦
闘
機
の

爆
音
を
体
感
す
る
と
と

も
に
、
騒
音
や
米
軍
の

犯
罪
で
苦
し
む
住
民
の

実
態
を
学
び
ま
し
た
。

沖
縄
平
和
ツ
ア
ー
の

報
告
は
、
８
月
の
愛
知

医
労
連
大
会
で
行
う
予

定
で
す
。

参
加
者
か
ら
感
想
文

を
紹
介
し
ま
す
。
お
読

み
く
だ
さ
い
。

【
参
加
組
織
】
全
医
労

名
古
屋
１
、
名
南
会
労

組
３
南
２
、
北
２
、
み

な
と
５
尾
張
３
、
書
記

局
１
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【写真】世界一危険といれる普天間基地を見下ろして

沖縄平和ツアーに参加し、観光では知ることのできなかった沖縄を知り、軍隊が民間人を守ら

ず、一番安全な場所を占領していたり、集団自決といって、いざというときには、自決をしろと、

軍による強制と誘導があり、住民の自発的な自決ではなかったことも知りました。

沖縄行きの飛行機がすごく低い高度で飛行しているのは、一番安全な高度がアメリカ軍、つい

で日本の自衛隊、一番危険な高度は民間航空機ということ。抑止力といいながら、他の国に遠征

中は空っぽの軍隊に、思いやり予算という不透明な予算が莫大に投入され、軍人の生活を豊かに

し、住民の生活を脅かしながら、私たちは無駄に税金を収めている気がしてなりません。

沖縄の住民が、いつもアメリカ軍の訓練や犯罪におびえながら、騒音に生活を邪魔されながら、

日本の国民のためにもならない予算が、もっと他の医療や介護にまわれば、国民の生活は楽にな

り、年金が不足する心配をしなくてもいいのではと考えさせられます。

沖縄だけでなく、日本に守ってくれない軍事力はいるのかと根本から考えさせられ、核兵器に

耐えられるシェルターは五億、誰が生き残るため？

米兵が犯罪を犯しても強制送還して終わり？政治家

に直接聞いてみたくなることばかりでした。

今まで政治やニュースに興味なく、平和ツアーに

参加しなければ、思いやり予算のことも、基地縮小

に当たっての条件など、知らないことも知ることが

できました。

これからは、私自身が出来ることは、署名やカン

パに協力し、皆に伝えていくことぐらいしか出来な

いけど、自分も子供たちも安心して住める、自然豊

かで他に誇れる日本がなくならないようにいろいろ

なことに参加したいと思いました。 【写真】アブチラガマの説明を聞く参加者



私
た
ち
の
病
院
で
は
、

新
人
ナ
ー
ス
が
他
部
署
で

の
ロ
ー
テ
ー
シ
ョ
ン
を
終

え
、
病
棟
に
配
属
さ
れ
て

き
ま
し
た
。
初
々
し
い
姿

を
見
な
が
ら
自
分
も
初
心

に
戻
ら
ね
ば
と
思
い
ま
す
。

何
事
も
初
心
忘
れ
る
べ
か

ら
ず
で
す
ね
。

半
田
市
職
労

新
美

亮
子
さ
ん

遅
い
梅
雨
、
息
子
の
結

婚
式
が
晴
れ
間
の
中
で
行

う
こ
と
が
出
来
ま
し
た
。

や
れ
や
れ
と
思
い
な
が
ら
、

季
節
が
少
し
づ
つ
ず
れ
て

感
じ
る
の
は
、
年
を
と
っ

た
か
ら
で
し
ょ
う
か
。

半
田
市
職
労

丹
羽

千
鶴
子
さ
ん

い
よ
い
よ
参
議
院
選
挙

で
す
。
私
た
ち
の
願
い
や

要
求
を
実
現
で
き
る
候
補

者
を
見
極
め
て
い
き
た
い

と
思
い
ま
す
。

北
医
療
生
協
労
組

入
野

智
さ
ん

85
歳
の
父
の
入
院
で
１

割
負
担
の
医
療
費
。
年
金

生
活
の
夫
婦
に
は
か
な
り

重
い
出
費
の
よ
う
で
し
た
。

個
人
加
盟
組
合

新
美

佳
三
さ
ん
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健康クロスワードパズル
「カギ」の３文字で、言葉をつくろう！

【タテ】

（１）７月３日は「○○の日」です

（２）○○束を数える

（３）「商売○○○○○」

（４）○○玄関。○○弟子

（５）○○○→述語

（６）規律のないよせあつめ「○○○の衆」

【ヨコ】

（Ａ）７月８日は「○○の日」沖縄に行きたい

（Ｂ）○○⇔旧

（Ｃ）日本は○○○○主義国家です

（Ｄ）「○○に入れば○○に従え」

（Ｅ）相互○○○。副○○○。○○○点

（Ｆ）預金○○○○○の残高がない

※ハガキ・メールで答え、住所・氏名・組合名・近

況を記入のうえ、7月25日までにご応募下さい。正

解者の中から抽選で「図書カード」を進呈します。

〈前回６月号の答え〉「アジサイ」

東海北陸６県で働く、若い医療・介護の仲間あつまれ！

ブロックアクトあいち２０１０

日時：８月28日（土）14時～ 29日（日）12時まで
場所：ハーバーロッジ名古屋（名古屋市港区）

費用：１万円（1人あたり）

内容：１日目 名古屋港周辺散策、ポイントラリー

名古屋港ポートビルにて夕食交流会
２日目 講演「つながる大切さ」

アクトは日本医労連青年協議会が開催する、全国

青年交流集会（名称：アクトインサマー）のこと。

今年はブロックアクトとして愛知で開催されます。

楽しい企画盛りだくさん、是非参加して下さい。

希望者は、各単組の組合役員まで申込み下さい。

読
者
の
コ
ー
ナ
ー

平和行進－愛知県内歩きました

愛知県医労連青年部 矢野彩子

今年の夏も小牧～春日井、津島～稲沢、名古

屋市内の平和行進で歩きました。名古屋市内集

中では南区コースに参加し、南生協かなめ病院

から宮の渡しまで150名の参加で歩きました。

名古屋市内集中行進は、14コース＆平和大好

きマラソンランナーを含め2000人以上の参加。

イラクから来たお医者さんの話しもあり、核

兵器に苦しむ被害の声は重みがありました。
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